
 

 
 
 

GIORNATE 
DI STUDIO
Milano, 15.16 novembre 2018

Oggi molti passaggi che attraversano la vita delle organizzazioni non sono sufficientemente assunti ed elaborati. In Servizi, Cooperative, 
Imprese profit e Associazioni si fa fatica a ritrovare spazi per riflettere. Non vi sono luoghi per sostare in profondità e con calma su 
confusioni, spiazzamenti e conflitti presenti nei molteplici passaggi. Ciò genera disorientamenti, disinvestimenti, blocchi nelle persone al 
lavoro, impedendo di intravedere nuovi percorsi professionali e generare nuovi assetti e processi organizzativi. Nelle Giornate di Studio 2018 
si metterà a fuoco, attraverso workshop e contributi teorici ed esperienziali, come elaborare un pensiero più approfondito sui passaggi per 
gestirli più efficacemente e per costruire nei molteplici «transiti» un’opportunità per ripensare nuovi processi e assetti organizzativi.
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Per informazioni: 
Studio APS - 02.4694610
segreteria@studioaps.it - www.studioaps.it

Venerdì 16 novembre 2018

CONVEGNO
Teatro d’arte contemporanea Elfo Puccini, 
Sala Shakespeare, Corso Buenos Aires n. 33, Milano

8.30 registrazione dei partecipanti

9.30 - 13.00

RELAZIONE INTRODUTTIVA
Francesco d’Angella (Studio APS)

I CONFLITTI NEI PASSAGGI ORGANIZZATIVI
Carla Weber (Psicologa, psicoterapeuta e psicosocioanalista, fondatrice 
e direttrice dello Studio Akoè, Trento)

ESPERIENZE DI PASSAGGI 
Dialogano con il pubblico: Enza Crivelli (Pedagogista clinica, responsabile 
scientifica della casa editrice uovonero), Alessandro Durando (Confederazione 
Italiana Agricoltori Piemonte – Azienda Agricola Fratelli Durando, Portacomaro, 
Asti), Giovanni Teneggi (Confcooperative Reggio Emilia)
Conduce: Rossella Bo (Studio APS)

14.00 - 17.00 
«PARADA» 
Per evocare passaggi
Una creazione collettiva di Faber Teater (Compagnia teatrale indipendente)

PER ACCOMPAGNARE I PASSAGGI: 
IPOTESI DELLO STUDIO APS
Achille Orsenigo (Studio APS)

SCAMBIARE TRA GENERAZIONI 
NELLE ORGANIZZAZIONI/ISTITUZIONI: 
RESPONSABILITÀ, DESIDERI E POSSIBILITÀ 
Massimo Recalcati (Psicoanalista, Milano)

CONCEDERCI IL TEMPO PER PENSARE I PASSAGGI
Claudia Marabini (Studio APS)

Giovedì 15 novembre 2018

WORKSHOP DI APPROFONDIMENTO
Residence San Vittore 49, Via San Vittore n. 49, Milano
Studio APS, Via San Vittore n. 38/A, Milano

8.30 registrazione dei partecipanti

9.30 - 17.30

WORKSHOP N. 1
I CONFLITTI NELLE SUCCESSIONI
Conduzione: Achille Orsenigo, Antonio Castagna e Rossella Bo (Studio APS)
Relazione: Achille Orsenigo
Testimonianze: Alberto Musso (Tarros S.p.A.), Elisabetta Nigris (Dipartimento di 
Scienze Umane per la Formazione dell’Università degli Studi di Milano-Bicocca)

WORKSHOP N. 2
PASSAGGI DI AUTORITÀ: 
ACCOMPAGNAMENTI E OPPORTUNITÀ
Conduzione: Claudia Marabini e Francesco d’Angella (Studio APS)
Relazione: 	Claudia Marabini
Testimonianze: Giuliano Limonta (Dipartimento di Salute Mentale e Dipendenze 
Patologiche dell’AUSL di Piacenza), Domenico Arena (Ufficio Interdistrettuale di 
Esecuzione Penale Esterna per il Piemonte, la Valle d’Aosta e la Liguria)

WORKSHOP N. 3
PASSAGGI DI COMPETENZE, 
CONOSCENZE E RESPONSABILITÀ FRA GENERAZIONI
Conduzione: Nicoletta Maritan, Grazia Gacci, Diletta Cicoletti e Cristina Foppiani 
(Studio APS)
Relazione: Nicoletta Maritan
Testimonianze: Lidia Ludrini (A2A S.p.A.), Angela De Pellegrin (Azienda Agricola 
de Pretis, Bondeno, Ferrara) 

Tempi di passaggi 
e passaggi 
organizzativi:
successioni, 
generazioni, 
transiti...


